GRUPO DE ESTUDOS, PESQUISAS, EDUCACAO INFANCIA & DOCENCIA
- GEPEID

REGIMENTO INTERNO

Art. 1° - Este Regimento tem por finalidade sistematizar as normas acordadas
pelos membros fundadores do GEPEID, criado em margo de 2015, visando
nortear a convivéncia e o trabalho desse Grupo.

Art. 2° - Da natureza e do objetivo do Grupo

| - O Grupo de Estudos e Pesquisa GEPEID (Grupo de Estudos
Pesquisa, Educacdo, Infancia & Docéncia), est4d vinculado ao
NEIUFMA (Nucleo de Educacao Infantil e Infancia da Universidade
Federal do Maranh&ao). O NEIUFMA foi criado em 07 de julho de 2011,
no I Seminario do Nucleo. Ja no Il Seminario do NEIUFMA (20 de
marco de 2015), ocorreu o langcamento dos Grupos de Estudos e
Pesquisas, intitulados GEPEID, GEPAI e GEPEVI.

I — O Grupo tem por objetivo desenvolver estudos e pesquisas
individuais e coletivos tendo por objeto a realidade da Educacéao Infantil
no contexto Nacional e em particular Maranhense, o referido Grupo de
Estudos e Pesquisa (GEPEID) discute os processos de ensino e
aprendizagem na Educacéo Infantil, a formagéo dos seus profissionais,
a partir da perspectiva historica, e também, resgata a formacao e
atuacao docente no Maranh&o, desde a criacdo das primeiras escolas
normais até os dias atuais.

Art. 3° - Da constituicdo do Grupo

| — O GEPEID é constituido por professores; estudantes de graduacao
e pos-graduacdo; profissionais da educacdo e areas afins, da
comunidade externa, com interesse em participar de atividades de
estudo e pesquisa sobre a teméatica do Grupo.

Il — O ingresso no Grupo ocorre unicamente através de processo
seletivo.

Art. 4° - Do Funcionamento do Grupo

| — O Grupo se reune em sessOes ordinarias quinzenais e
extraordinarias quando necessario.

Il - Os membros devem coordenar ou integrar projetos de pesquisa e
captar recursos em 6rgdos de fomento de forma a viabilizar o
desenvolvimento dos projetos e a divulgacéo dos resultados.
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[l - Os membros devem participar de eventos que possibilitem a
atualizacdo e ampliacdo dos estudos do Grupo, bem como a
divulgacao de sua produgéo.

IV — Cada membro deverd apresentar pelo menos uma producao
publicada em periédico por ano.

V - Os membros devem manter atualizados seus Curriculos Lattes,
zelar pela conservacdo e adequada utlizacdo dos equipamentos,
cumprir as normas regimentais do Grupo, respeitar as normas do
Comité de Etica de Pesquisa.

VI — A auséncia as atividades do grupo deve ser comunicada com
justificativa e antecedéncia devidas ao coordenador do grupo

VII — Os membros poderédo ser afastados ou desligados do GEPEID em
caso de nao observancia do Regimento, ndo cumprimento de suas
responsabilidades cientificas e administrativas, negligéncia, falta de
idoneidade.

VIIl — Cada membro deve coordenar seu projeto ou integrar um projeto
de pesquisa de outro membro.

IX — O estudante podera participar de outro grupo de pesquisa desde
gue solicite seu desligamento do GEPEID;

X — A comunicacdo entre os membros do Grupo sera prioritariamente
por e-mail e secundariamente por telefone.

Art. 5° - Das atribuicdes dos professores

| - Planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de projetos
individuais e coletivos, considerando uma dinamica de
interdependéncia e complementariedade como garantia de qualidade
na producédo do conhecimento na area de Educacéao;

I - Organizacdo de debates, palestras conferéncias, cursos,
seminarios, congressos, jornadas, reunides e mesas-redondas; tanto
por iniciativa propria como em articulagdo com pesquisadores e
instituicdes afins, locais, regionais, nacionais e internacionais;

lIl - Orientac&o ao registro da memdéria do trabalho do Grupo;

IV - Divulgacdo das atividades e eventos programados por meio de
sitio eletrénico ou em boletim a ser distribuido entre instituicbes e
pessoas interessadas;

V - Publicacdo e distribuicdo da producdo académica merecedora de
divulgacao;

VI - Elaboragéo de programagéo e relatorio anual das atividades do
Grupo.

Art. 6° - Das atribuicGes dos estudantes e demais membros

| - Participacdo assidua e pontual as reunides e atividades do Grupo
em geral;
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Il - Aquisicdo das fontes necessarias ao processo de estudo e
producdo do Grupo em tempo habil;

lll - Realizacdo das leituras e discussdes propostas no Grupo com
observancia dos prazos combinados;

IV - Participagdo sistematica, no planejamento e desenvolvimento de
projetos individuais e coletivos originados no Grupo, bem como nas
atividades ordinarias do Grupo;

V - Participacdo ativa na organizacdo e realizacdo de debates,
palestras conferéncias, cursos, seminarios, congressos, jornadas,
reunides e mesas-redondas;

VI - Elaboracdo de registro da memoéria do trabalho do Grupo
sistematicamente;

VIl - Apresentacdo de trabalhos académicos em eventos da area de
conhecimento do Grupo, pelo menos um por ano;

VIII - Elaboracdo de relatério anual de suas atividades e participacdo
na elaboracao do relatério anual do Grupo;

IX - Atualizag&o continua do Curriculum Lattes.
Art. 7° - Dos critérios de desligamento de qualquer membro do Grupo

| - Auséncia a trés reunides consecutivas do Grupo, sem a devida
justificativa,

Il - N&o publicar pelo menos um trabalho cientifico em periédico no
decorrer de dois anos consecutivos ou em trés anos alternados;

lIl - Negligenciar as atividades do Grupo consecutivamente;
IV - Desrespeito explicito ou velado a opinido dos colegas.
Art. 8° - Das disposicoes finais

| - Os casos omissos serdo decididos em votacdo pelos membros do
GEPEID em situacdo regular de frequéncia e com suas atribuicoes
Grupo, aprovada pela maioria absoluta.

Aprovado em reunido do GEPEID realizada em 21/ marco /2017.

Eu declaro
ter lido e tomado conhecimento do regulamento interno do Grupo de Estudos e
Pesquisas Educacgédo Infancia e Docéncia —GEPEID,e aceitoas regras e
condi¢bes de participacao no grupo , nele estabelecidos e descritos .

Sao Luis — MA, / /

Assinatura
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